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Generasjonsskifte i familieeide selskap?

Arveavgiften ble avskaffet fra 1.1.2014, men kan bli
gjeninnfart ved et regjeringsskifte. Pa denne bakgrunn
kan det veere aktuelt & ta barna med som aksjonzerer i
familieeide aksjeselskap samtidig som foreldrene
gnsker & beholde kontrollen over selskapet. Dette kan
oppnas ved at det opprettes to aksjeklasser, A- og B-
aksjer, med ulik stemme- og utbytterett. B-aksjene
overfgres sa til barna og foreldrene kan fortsatt ha

kontroll over selskapet og motta en starre del av

utbyttet enn deres eierandel tilsier. Jeg vil i denne Seniorjurist Olav S. Platou,
. o ... o Nordea Private Banking

artikkelen se neermere pa juridiske spgrsmal som

oppstar ved opprettelse av flere aksjeklasser og

overfgring av aksjer til barna som ledd i et

generasjonsskifte.

1. Behov for flere aksjeklasser?
Aksjelovens utgangspunkt er at alle aksjer har like rettigheter i selskapet. Vedtektene i et

aksjeselskap kan imidlertid gjgre unntak fra dette og bestemme at selskapet skal ha aksjer
av ulike klasser. For eksempel kan det vaere gnskelig at en aksjeklasse skal ha fortrinnsrett
til utbytte, eller at en aksjeklasse skal ha full stemmerett mens en annen aksjeklasse kun
skal ha en begrenset stemmerett eller ingen stemmerett. Forskjellen mellom aksjeklassene
kan ogsa besta i at aksjer innen en aksjeklasse er fritt omsettelige, mens aksjer i andre
aksjeklasser bare kan overdras til bestemte personer.

Behovet for flere aksjeklasser oppstar ofte ved generasjonsskifter. For eksempel gnsker
foreldrene & overfare aksjer i et familieselskap til barna, men gnsker fremdeles a ha kontroll
over den daglige driften samt utdeling av utbytte. Ved a opprette to aksjeklasser, A- og B-
aksjer, hvor stemme- og utbytterettighetene differensieres mellom aksjeklassene og hvor B-
aksjer med begrensede rettigheter overfgres til barna, vil foreldrene kunne beholde
kontrollen over selskapet og skjevdele aksjeutbyttet slik at de for eksempel mottar en starre
del av utbyttet enn deres eierandel skulle tilsi. Barna kan pa denne maten overta majoriteten
av verdiene i selskapet og fremtidig verdistigning kan skje pa barnas hand. Fordelene ved
en slik fremgangsmate er at foreldrene fortsatt har en inntektsstrem fra selskapet samtidig
som man tar hgyde for en mulig fremtidig gjeninnfgring av arveavgiften.

2. Skattemessige forhold

Som kjent ble arveavgiften avskaffet fra 1.1.2014, hvilket innebaerer at en overfgring av
aksjer til barna etter denne dato ikke utlgser noen arveavgift. Videre er en
gaveoverfgring/arveforskudd i form av aksjer som gis til barna ingen realisasjon for giver, slik
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at en gave heller ikke vil utlase noen skatt pa givers hand. Det gjelder som hovedregel et
kontinuitetsprinsipp ved arv og gaveoverfaring av aksjer, hvilket innebaerer at mottakeren
overtar givers inngangsverdier knyttet til aksjene, aksjenes skjermingsgrunnlag og
ubenyttede skjermingsfradrag samt gvrige skatteposisjoner. Dette medfarer at en
gavemottaker kan overta en urealisert gevinst fra giver som kommer til beskatning ved et
fremtidig salg pa barnas hand.

Pa denne bakgrunn kan det i noen tilfeller veere aktuelt & overfare aksjer til ett eller flere AS
eiet av barna i stedet for til barna som privatpersoner hvis foreldrene ikke allerede har
opprettet et holdingselskap. Barna far pa denne maten aksjene inn i en holdingstruktur. Hvis
barnas holdingselskap senere videreselger de mottatte aksjene, vil de veere omfattet av
fritaksmetoden slik at de kan selges skattefritt og midlene kan forvaltes videre i deres
holdingselskap. Det samme vil veere tilfelle for et mottatt aksjeutbytte som vil veere tilnaermet
skattefritt for barnas holdingselskap. Hvis aksjene i stedet var eiet av barna privat, vil det
palape 28,75% skatt (2016) bade ved et senere salg av aksjene og pa et mottatt
aksjeutbytte utover skjermingsfradraget. En gaveoverfgring av aksjer til et holdingselskap
gker imidlertid ikke mottakers inngangsverdi eller skjermingsgrunnlag pa aksjene i
holdingselskapet. Midlene kan fglgelig ikke tas ut igjen av holdingselskapet skattefritt, men
ma i stedet tas ut som aksjeutbytte. Det ma derfor gjgres en konkret vurdering av hva som
er riktig struktur i hvert enkelt tilfelle.

3. Har radigheten gatt over pa barna?

I henhold til den tidligere arveavgiftsloven ble en gave farst ansett gitt nar giver hadde gitt fra
seg radigheten med endelig virkning. Ved vurderingen av om radigheten over en aksje var
gatt over pa mottaker, hadde det betydning hvem som hadde stemmerett, utbytterett og rett
til & selge eller pantsette aksjen. | de tilfellene noen av disse aksjonaerrettighetene var
begrenset, ville arveavgiftsmyndighetene gjare en konkret vurdering av om radigheten over
aksjen var gatt over pa mottaker.

Arveavgiftsmyndighetenes praksis var slik at det var et krav om at stemmerettslgse B-aksjer
ifglge vedtektene matte ha en ubetinget rett til utbytte for at radigheten over aksjene skulle
bli ansett & ha gatt over til mottakeren. Imidlertid ble det godtatt at B-aksjer hadde rett til et
mindre utbytte enn A-aksjer uten at det var klart hvor stor grad av differensiering mellom
aksjeklassene som ble godtatt. Med tanke pa en mulig fremtidig gjeninnfering av
arveavgiften, kan det veere fornuftig & gi B-aksjene en viss utbytterett f.eks. 25% eller 50%
av A-aksjenes, slik at man unngar tvil om radigheten er gatt over pa mottaker ved
gaveoverfgring av aksjer til barna. Dog vil det vaere avhengig av en fortolkning av en
eventuell ny arveavgiftslov hvilke krav som eventuelt vil stilles i et slikt tilfelle.

4. Hvordan skjer overfgringen av aksjene?

Det er ikke lenger noen plikt til & innrapportere gaver eller arveforskudd til
skattemyndighetene pa eget skjema etter at arveavgiften ble fiernet. Imidlertid ma mottaker
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krysse av i sin selvangivelse og gi opplysninger om gaven hvis gaven har en verdi over kr.
100.000 i inntektsaret. Det er i tillegg vanlig & lage at gavebrev for & formalisere gaven.
Dette er et dokument som undertegnes og oppbevares av giver og mottaker. Det er mulig for
giver & knytte forutsetninger til gaven, for eksempel er det vanlig a legge inn en
saereieklausul i gavebrevet som gjar gaven til mottakers szereie. P4 denne maten kan man
sikre at aksjene blir i familien hvis barna senere skulle oppleve et samlivsbrudd. | tillegg kan
det veere aktuelt & opprette en aksjonaeravtale hvor spgrsmal som for eksempel aksjenes
omsettelighet, forkjgpsrett, verdsettelse ved salg, styrerepresentasjon osv. kan reguleres. Til
slutt ma selskapets aksjeeierbok oppdateres slik at barna blir registrert som aksjonzerer.

5. Hva hvis mottaker er umyndig?

Fra 1.7.2013 gjelder den nye vergemalsloven. Loven innebzerer blant annet at
Fylkesmannen har overtatt vergemalsoppgavene som de lokale overformynderiene tidligere
hadde. Fylkesmannen skal forvalte finansielle eiendeler som eies av personer under
vergemal herunder mindredrige, hvis ikke annet falger av lov eller annen gyldig
bestemmelse. Unntak gjelder for finansielle eiendeler under en viss belgpsgrense (2 x
folketrygdens grunnbelgp) og finansielle eiendeler som en arvelater eller giver har fastsatt
skal forvaltes seerskilt. Hvis man som giver vil unnga at aksjer som overfares til mindrearige
barn skal forvaltes av Fylkesmannen, kan man i et gavebrev bestemme at barnets verger
(foreldrene) eller andre skal foresta forvaltningen av aksjene i stedet for Fylkesmannen. Pa
denne maten unngar man & matte forholde seg til Fylkesmannen inntil barna er myndige.

Du kan lese denne og flere aktuelle jusartikler pa Private Bankings nettsider. Se her >

Med vennlig hilsen,
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